
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



អំពីមជ្ឈមណ្ឌ លសទិ្ធិមនុសសកមពុជា 

 មជ្ឈមណ្ឌ លសិទ្ធិមនុសសកមពុជា (“ម.ស.ម.ក”) គឺជាអង្គការមិនមមនរដ្ឋា ភិបាល ឯករាជ្យ មិនចូលបកស   
សមព័នធ មែលធ្វើការធែើមបើធលើកកមពស់ នងិ្ការពារសទិ្ធិមនុសស ជាពិធសសសិទ្ធិពលរែានងិ្សិទ្ធិនធោបាយ លទ្ធិ
ប្បជា្ិបធេយយ និង្នើេិរែាធៅប្ពះរាជាណាចប្កកមពុជា។ 
 

 ចកខុវស័ិយរបស់ ម.ស.ម.ក គឺចង់្ធ ើញប្បធទ្សកមពុជាមានសនតភិាពមែលប្បជាពលរែាប្គប់រូបអាច
ទ្ទ្ួលបានសទិ្ធិមនុសស មូលដ្ឋា នមែលខ្លួនមានពើកំធណ្ើ េ ទ្ទ្ួលបាននើេិរែាធដ្ឋយគ្មា ននទិ្ណ្ឌ ភាព ទ្ទ្ួលបាន
ការធគ្មរពធសាើភាពគ្មា ធដ្ឋយគ្មា នការធរ ើសធអើង្ ទ្ទ្លួបានការពប្ង្ឹង្ភាពអង់្អាចកាល ហានធែើមបើចូលរមួោ៉ា ង្ធពញ
ធលញកាុង្ែំធណ្ើ រការលទ្ធិប្បជា្ិបធេយយ ប្ពមទងំ្ទ្ទ្ួលបានចំមណ្កននអេថប្បធោជ្ន៍ការអភិវឌ្ឍធសែាកិចច
ប្បធទ្សធដ្ឋយនិរនតរភាពរបស់ប្បធទ្សកមពុជា។ ស្លល កសញ្ញា របស់ ម.ស.ម.ក មានរូបសេវស្លល បពណ៌្ស កំពុង្ធ ើរ
បំមបកធចញពើរង្វង់្មូលពណ៌្នទៃធម មែលមានន័យថា គជឺាការទមទរធសរ ើភាពធៅកមពុជា។  
 ធគ ទ្ំព័ររបស់សទិ្ធិមនុសសកមពុជា www.sithi.org ទ្ទ្លួបានពានរង្វវ ន់ពើមូលនិ្ិននការបធង្កើេស្លរ
ព័េ៌មានថ្ាើប្បចឆំ្ា ២ំ០១១ សថិេកាុង្ប្បធភទ្សិទ្ធិ និង្ធសរ ើភាព នងិ្ទ្ទ្លួពានរង្វវ ន់ទ្ំនាក់ទ្ំនង្សប្មាប់ការផ្លល ស់
បដូរសង្គម មកពើមជ្ឈមណ្ឌ លសប្មាប់ទ្នំាក់ទ្នំង្ នងិ្ផ្លល ស់បដូរសង្គម ធៅសកលវទិ្ាល័យ វើនមែនទ្ើប្កងុ្ប្បរើស
មបរន (Brisbane) ននប្បធទ្សអូស្រ្ស្លដ លើ។ 

 សប្មាប់ព័េ៌មានបមនថមអពំើ ម.ស.ម.ក សូមចូលទ្សសនា ធគ ទ្ំព័រ www.cchrcambodia.org។ 

អំពីគម្រោងននសទិ្ធិទ្ទ្លួបានការជ្ំនុជំ្រមះម្ោយយតុ្តិធម ៌

 ធមធរៀនសតើពើសិទ្ធិទ្ទ្ួលបានការសនាេទុ្កជាមុនថាគ្មា នធទស នងិ្សិទ្ធិធៅធសងៀម គឺជាមទាកមួយននធសររ ើ
របស់ធមធរៀនសដើពើសទិ្ធិទ្ទ្លួបានការជ្ំនុជំ្ប្មះធដ្ឋយយុេតិ្ ម៌ មែលបធង្កើេធែើង្ធដ្ឋយគធប្មាង្សទិ្ធិទ្ទ្លួបាន
ការជ្ំនុំជ្ប្មះធដ្ឋយយុេតិ្ម៌របស់ ម.ស.ម.ក (“គធប្មាង្សិទ្ធទិ្ទ្ួលបានការជ្នុំំជ្ប្មះធដ្ឋយយុេតិ្ម៌”)។ 
គធប្មាង្សទិ្ធិទ្ទ្លួបានការជ្នុំំជ្ប្មះធដ្ឋយយុេតិ្ ម៌គជឺាគធប្មាង្ែំបូង្ និង្មានមេមយួគេ់ធៅប្បធទ្សកមពុជា 
មែលធ្វើការធដ្ឋយភាពនចាប្បឌ្េិ និង្មេមួយគេ់កាុង្ការទសពវទាយ និង្ការពារសិទ្ធទិ្ទ្លួបានការជ្ំនុជំ្ប្មះកាុង្
ការអនុវេតជាក់មសដង្។ វាមានធគ្មលបណំ្ង្ទូ្ធៅកាុង្ការបធង្កើនធៅអពាប្កេឹយ និង្ឯករាជ្យននប្បព័នធយុេតិ្ម៌របស់
ប្បធទ្សកមពុជា ធដ្ឋយគ្មបំ្ទ្សិទ្ធិទ្ទ្លួបានការជ្ំនុជំ្ប្មះធដ្ឋយយុេតិ្ម៌ធៅកាុង្េុលាការកមពុជា។ កាុង្ឈានធៅ
ធគ្មលបណំ្ង្ធនះ គធប្មាង្សទិ្ធិទ្ទ្ួលបានការជ្ំនុំជ្ប្មះមានធគ្មលបណំ្ង្ពើរគឺ បធស្រ្ រ្ ៀបនូវធគ្មលគំនិេននសិទ្ធិ
ទ្ទ្ួលបានការជ្នុំំជ្ប្មះធដ្ឋយយុេតិ្ម៌ធៅកាុង្សង្គមធដ្ឋយធលើកនូវការយល់ែងឹ្ពើសិទ្ធទិ្ទ្ួលបានការជ្នុំំជ្ប្មះ
ធដ្ឋយយុេតិ្ម៌ និង្បមនថមនូវការអនុធលាមតាមសដង់្ដ្ឋរននការជ្ំនុំជ្ប្មះធដ្ឋយយុេតិ្ម៌ធៅកាុង្េុលាការតាមរយៈ
ការប្េួេពិនេិយសវនាការ។ 
 
 

http://www.sithi.org/
http://www.cchrcambodia.org/


ម្សចកដីថ្លែងអណំ្រគណុ្  

ម.ស.ម.ក សូមមថ្លង្អណំ្រគុណ្ចំធពាះមាច ស់ជ្ំនួយ Diakonia និង្ប្បជាជ្នសរុយមអេសប្មាប់ការចូល
រមួចំមណ្កែ៏សបបុរសមែលធ្វើឱ្យធមធរៀនធនះធកើេធែើង្បាន។ មាេិការននធមធរៀនធនះគឺជាការទ្ទ្ួលខុ្សប្េូវរបស់ 
ម.ស.ម.ក ធ ើយវាមិនបានឆលុះបញ្ញច ងំ្ពើទ្សសនៈរបស់មាច ស់ជ្ំនួយ Diakonia និង្សរុយមអេធទ្។ 

ចមងល ់នងិមត្ចិលូរមួ  
ប្បសិនធបើធលាកអាកមានសណួំ្រ ឬប្េូវការព័េ៌មានបមនថមទក់ទ្ង្នឹង្ធមធរៀនធនះ សូមទក់ទ្ង្មកកាន់ 

ម.ស.ម.ក តាមរយៈអាស័យដ្ឋា ន៖ 

ទៃះធលខ្ ៧៩៨ ទលូវ៩៩ សង្វក េ់បឹង្ប្េមបក ខ្ណ្ឌ ចំការមន រាជ្ធានើភាំធពញ ប្ពះរាជាណាចប្កកមពុជា។ 

ទូ្រស័ពៃ៖ ៨៥៥ (០) ២៣ ៧២ ៦៩ ០១ 

ទូ្រស្លរ៖ ៨៥៥ (០) ២៣ ៧២ ៦៩ ០២ 

ធគ ទ្ំព័រ៖ www.cchrcambodia.org។ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

http://www.cchrcambodia.org/


ោត្ិកា 
១. នយិមនយ័ ...................................................................................................................................... 1 

១.១. សិទ្ធទិ្ទ្ួលបានការសនាេទុ្កជាមុនថាគ្មា នធទស ........................................................................... 1 

១.២. សិទ្ធិធៅធសងៀម .............................................................................................................................. 2 

២. រកបខណ័្ឌ ចាប ់.............................................................................................................................. 3 

២.១. ចាប់អនតរជាេ ិ............................................................................................................................. 3 

២.២. ចាប់កមពុជា ................................................................................................................................. 4 

៣. សារសខំាន ់...................................................................................................................................... 5 

៤. ថ្ែនកណំ្ត្ ់..................................................................................................................................... 6 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

សទិ្ធិទ្ទ្ួលបានការសនមត្ទ្ុកជា
មុនថាគ្មម នម្ោស 

និង 
សទិ្ធិម្ៅម្សងៀម 



1 

១. និយមន័យ  

១.១. សទិ្ធទិ្ទ្លួបានការសនាេទុ្កជាមុនថាគ្មា នធទស 
  

 សិទ្ធិទ្ទ្លួបានការសនាេទុ្កជាមុនថាគ្មា នធទស មានន័យថាជ្នជាប់ធចទ្ទងំ្អស់ ប្េូវទ្ទ្ួលបាន
ការសនាេថាគ្មា នធទសរ ូេទល់មេមានភសតុតាង្បញ្ញរ ក់ថាមានពិរុទ្ធភាពប្សបតាមចាប់ និង្តាមរយៈធសចកដើ
សធប្មចបានចូលជាស្លថ ពរ។ 
 

 ការសនាេទុ្កថាគ្មា នធទស អនុវេតធៅប្គប់នើេិវ ិ្ ើេុលាការទងំ្អស់ធពាលគឺ ចប់ពើែណំាក់កាលឃាេ់
ខ្លួនែំបូង្រ ូេែល់រយៈធពលននការធសុើបអធង្កេបទ្ធលាើស នងិ្ែំធណ្ើ រការសវនាការរ ូេែល់ និង្រមួទងំ្ែំធណ្ើ រ
ការប ច្ ប់ននការបដឹង្េវា៉ាជាស្លថ ពរទង្មែរ។1  
 

សិទ្ធិទ្ទ្លួបានការសនាេទុ្កជាមុនថាគ្មា នធទស មចង្ថា៖ 
 ធៅប្កមប្េូវមានភាពមនិលធមអៀង្ និង្មិនប្េូវមានបុធរវនិចិឆ័យ
ធៅធលើសណំុំ្ធរឿង្ធែើយ។ 

 មស្រ្នតើស្លធារណ្ៈ (រមួទងំ្មស្រ្នតើនគរបាល និង្ប្ពះរាជ្អាជាា ) 
មិនប្េូវធចញធសចកដើមថ្លង្ការណ៍្ពាក់ព័នធនងឹ្ពិរុទ្ធភាព ឬ ការ
គ្មា នធទសរបស់ជ្នជាប់ធចទ្ធៅមុនធពលមែលសវនាការ
បានប ច្ ប់ធែើយ។ 

 អាជាា ្រមិនប្េូវអនុញ្ញា េឱ្យប្បព័នធទសពវទាយមានឥទ្ធិពលធៅធលើលទ្ធទល ននសណំុំ្ធរឿង្សប្មាប់ការ 
វនិិចឆ័យធៅធលើពិរុទ្ធភាព ឬ ភាពគ្មា នធទសរបស់ជ្នជាប់ធចទ្ធែើយ។ 

 ធគ្មលបណំ្ង្ននបណ្ដឹ ង្អាជាា គឺ ធែើមបើពិនិេយរកធមើលអេថភិាពបទ្ធលាើស និង្បញ្ញរ ក់អពំើពិរុទ្ធភាពរបស់
ជ្នធលាើស។ ប្បសនិធបើមានវមិេិសង្សយ័ធៅធលើក ុំសរបស់ជ្នជាប់ធចទ្ ពកួប្េូវរកធ ើញថាមិនមាន
កំ ុស។  

 មិនគួរសនាេពិរុទ្ធភាពជ្នជាប់ធចទ្ធដ្ឋយឈរធលើសូចនាករខាង្ធប្ៅធែើយ។ 
 

ការហាមឃាេ់ សូចនាករខាង្ធប្ៅននពិរុទ្ធភាព រមួប ច្ូ លសទិ្ធិរបស់ជ្នជាប់ធចទ្កាុង្ការធសលៀកសំធលៀក
បំពាក់សុើវលិកាុង្អំែុង្ធពលែធំណ្ើ រការសវនាការ និង្មិនប្េវូដ្ឋក់ប្ចវាក់ ឬ ជាប់ធខាា ះកាុង្ធពលជ្ំនុជំ្ប្មះ។ ជ្ន
ជាប់ធចទ្ប្គប់រូបមានសិទ្ធិប្េូវបាននាខំ្លួនធៅកាន់េុលាការកាុង្រូបភាព ធសចកដើនថ្លថ្ាូរកាុង្នាមជាជ្នមានធសរ ើភាព 
នងិ្គ្មា នធទស។ 
                                                           
1 ការោិលយ័ឧេតមសាង្ការ “សិទ្ធិទ្ទ្ួលបានការជំ្នំុជ្ប្មះធដ្ឋយយុេតិ្ម ៌(មទាកទ្ើ I), ជំ្ពូកទ្ើ ៦” ទំ្ពរ័ ២១៩ 
 https://www.ohchr.org/Documents/Publications/training9chapter6en.pdf; Amnesty International “ធសៀវធៅមណ្នាអំំពើ
ការជំ្នំុជ្ប្មះធដ្ឋយយុេតិ្ម”៌ (ឆ្ា ១ំ៩៩៨) ទំ្ពរ័ ១២៥ មទាកទ្ើ ១៥.២ 
 https://www.amnesty.org/download/Documents/8000/pol300022014en.pdf (អង្គការធលើកមលង្ធទសអនតរជាេិ ធសៀវធៅ
មណ្នាអំំពើការជំ្នំុជ្ប្មះធដ្ឋយយុេតិ្ម)៌ 

https://www.ohchr.org/Documents/Publications/training9chapter6en.pdf
https://www.amnesty.org/download/Documents/8000/pol300022014en.pdf
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 ធៅធពលជ្នជាប់ធចទ្ ប្េូវបានធគបង្ខឱំ្យចូលខ្លួនកាុង្សវនាការកាុង្ 
ឯកសណាា នជាអាកធទស ឬ ជាប់ធខាា ះ ឬ ជាប់ប្ចវាក់ ធនាះអាចនាឲំ្យមានការ 
យល់ថាជ្នជាប់ធចទ្មានធទស ឬ ជាឧប្កិែាជ្នមានធប្គ្មះថាា ក់ ធ ើយអាចបង្ក 
ហានិភ័យ មែលអាចជ្ះឥទ្ធិពលធដ្ឋយធចេនា ឬ អធចេនា ែល់ការវនិចិឆ័យ 
របស់ធៅប្កមជ្ំនុំជ្ប្មះនននើេវិ ិ្ ើជ្ំនុំជ្ប្មះ នងិ្លទ្ធទលននសំណំុ្ធរឿង្។ 
 

 កតាត ធទសង្ធទ្ៀេមែលមិនគួរបធង្កើេជាសូចនាករននពិរុទ្ធភាពគរឺយៈធពល និង្កប្មិេននការ ុខំ្លួនបធណាដ ះ 
អាសនា។ ធៅធពលការ ុខំ្លួនបធណាដ ះអាសនាមានរយៈយូរធពក ធនាះអាចប៉ាះពាល់ធៅែល់ការសនាេទុ្កថាគ្មា ន
ធទស។2 ធៅកាុង្ន័យធនះ ការបែិធស្ឱ្យធៅធប្ៅ ុជំាបធណាដ ះអាសនា ឬ ការរកធ ើញទ្ំនួលខុ្សប្េូវធៅកាុង្
ែំធណ្ើ រការសណំុំ្ធរឿង្រែាបបធវណ្ើ មនិប្េូវចេ់ទុ្កថាជាការបង្វា ញអំពើពិរុទ្ធភាពធនាះធទ្។3 

១.២. សទិ្ធិធៅធសងៀម 
 

 សិទ្ធិធៅធសងៀម ទាភារ ប់ជាមួយនឹង្សិទ្ធិទ្ទ្ួលបានការសនាេទុ្កជាមុនថា
គ្មា នធទស។4 សិទ្ធិធនះធានាថាបុគគលមាា ក់ៗមានសិទ្ធមិិនធឆលើយធៅនឹង្សណួំ្ររបស់  
មស្រ្នតើអនុវេតចាប់ ឬ មស្រ្នតើេុលាការ។ សទិ្ធិធនះការពារពើការធឆលើយដ្ឋក់បនៃុកធលើខ្លួន      ឯ
ង្។ សិទ្ធិធនះ ក៏មានប ច្ូ លនូវលកខខ្ណ្ឌ មែលថា ការទដល់មេិធោបល់ ឬ ការធប្ជ្ៀេ

មប្ជ្ក មែលគ្មា នអំធណាយទល មនិប្េូវធ្វើធែើង្ធដ្ឋយេុលាការធនាះធទ្ ធដ្ឋយស្លរមេចុង្ធចទ្បានបែិធស្មនិ
ធឆលើយសណួំ្រធៅមុនធពល ឬ ធៅកាុង្អំែុង្ធពលសវនាការ។ 
 

 ធបើធទះបើជាជ្នជាប់ធចទ្មនិនិោយអវើទល់មេធស្លះ និង្មិនបង្វា ញភសតុតាង្អវើក៏ធដ្ឋយ ពួកធគប្េូវ
បានធដ្ឋះមលង្ ប្បសិនធបើអយយការ មិនអាចបង្វា ញភសតុតាង្មែលជាបនៃុកភសតុតាង្ចបំាច់សប្មាប់ការធចទ្
ប្បកាន់ធទ្ធនាះ។ និោយមា៉ាង្ធទ្ៀេ ជ្នជាប់ធចទ្មិនចបំាច់ប្េូវបង្វា ញភសតុតាង្ធែើមបើបញ្ញរ ក់ថា ពួកធគគ្មា ន
ធទសធនាះធទ្។ 
 សិទ្ធិធៅធសងៀមប្េូវមេធគ្មរពធៅធពលែំធណ្ើ រការនើេិវ ិ្ ើទលូវចាប់ រមួទងំ្ែំណាក់កាលធសុើបអធង្កេធៅ
ធពលចុង្ធចទ្ប្េូវបានស្លកសួរធដ្ឋយនគរបាលយុេតិ្ម៌ ប្ពះរាជ្អាជាា  ឬ ធៅប្កមធសុើបសួរ និង្ធៅកាុង្     

                                                           
2 គណ្ៈកមាា ្ិការសិទ្ធិមនុសសអង្គការស ប្បជាជាេិ៖ ធសចកដើពនយល់ទូ្ធៅ ៣២ §៣០ អុើតាលើ HRC ឯកស្លរអង្គការស ប្បជាជាេិ 
CCPR/C/ITA/CO/៥ (ឆ្ា ២ំ០០៦) §១៤ 
3 គណ្ៈកមាា ្ិការសិទ្ធិមនុសសអង្គការស ប្បជាជាេិ៖ ធសចកដើពនយលទូ់្ធៅ ៣២ វាកយខ្ណ្ឌ ទ្ើ ៣០  
https://www.refworld.org/docid/478b2b2f2.html ។ f 
4 ម.ស.ម.ក, “ធសៀវធៅមណ្នាសំដើពើសិទ្ធិទ្ទ្ួលបានការជំ្នំុជ្ប្មះធដ្ឋយយុេតិ្ម ៌ និង្ការសធង្ខេការណ៍្ធៅសវនាការ” (មខ្កុមភៈ ឆ្ា ំ
២០១២) ទំ្ពរ័ ២៣ https://sithi.org/tmp/publication/view/2012-02-13-fair-trial-rights-and-trial-monitoring-handbook ។ 

https://www.refworld.org/docid/478b2b2f2.html
https://sithi.org/tmp/publication/view/2012-02-13-fair-trial-rights-and-trial-monitoring-handbook
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ែំណាក់កាលសវនាការទង្មែរ ធៅធពលមែលចុង្ធចទ្ប្េូវបានធៅប្កម ឬ ប្ពះរាជ្អាជាា សួរសណួំ្រ។5 ជ្ន
សង្សយ័ប្េូវទ្ទ្ួលបានការប្បាប់អំពើសទិ្ធិធៅធសងៀមរបស់ខ្លួនធៅែំណាក់កាលនើេិវ ិ្ ើទលូវចាប់ ធពាលគឺ ចប់តាងំ្ពើ
ធពលមែលពួកធគប្េូវបានឃាេ់ ឬចប់ខ្លួនេធៅ។  
 

២. រកបខ័ណ្ឌ ចាប ់

២.១. ចាប់អនតរជាេិ 
 

 សិទ្ធិទ្ទ្លួបានការសនាេទុ្កជាមុនថាគ្មា នធទស ប្េូវបានការពារោ៉ា ង្ចាស់ធដ្ឋយបទ្ដ្ឋា ន សិទ្ធិ
មនុសសអនតរជាេ ិរមួមានែូចជា ធសចកដើប្បកាសជាសកលសដើពើសទិ្ធិមនុសសរបស់អង្គការស ប្បជាជាេិ  (“ស.ស
.ស.ម”) កេិកាសញ្ញា អនតរជាេិសដើពើសិទ្ធិពលរែា និង្សិទ្ធិនធោបាយ (“ក.អ.ស.ព.ន”) និង្អនុសញ្ញា សដើពើសទិ្ធិ
កុមារ  (“អ.ស.ក”) ទង្មែរ។ លិខ្ិេបទ្ដ្ឋា នទងំ្ធនះគឺអនុវេតធដ្ឋយផ្លៃ ល់ធៅកាុង្ចាប់ននប្បធទ្សកមពុជា តាម       
រយៈមាប្តា ៣១ ននរែា្មានុ្ាននប្ពះរាជាណាចប្កកមពុជា។ ធទះបើជាសទិ្ធិធៅធសងៀមមិនប្េូវបានធានាធដ្ឋយ
លិខ្ិេបទ្ដ្ឋា នអនតរជាេក៏ិធដ្ឋយ ប៉ាុមនតសិទ្ធិធនះប្េូវបានទ្ទ្ួលស្លគ ល់ថាប្េូវបានប ច្ូ លធៅកាុង្ការធានាចធំពាះ
សិទ្ធិទ្ទ្លួបានការជ្ំនុជំ្ប្មះធដ្ឋយយុេតិ្ម៌ ជាពិធសស សទិ្ធិទ្ទ្ួលបានការការសនាេថាគ្មា នធទស នងិ្សទិ្ធិមិន
ធឆលើយដ្ឋក់បនៃុកធលើខ្លួនឯង្។6 
 
 

 

 

 
 
 

 
 

 
 

                                                           
5 មជ្ឈមណ្ឌ លសប្មាបក់ារអភិវឌ្ឍនស៍ង្គម (CSD) “របាយការណ៍្ប្បចឆំ្ា សំដើពើគធប្មាង្ឃាល ធំមើលេុលាការ” មខ្កុមភៈ ឆ្ា ២ំ០០៧។ 
6 សូមធមើល គណ្ៈកមាា ្ិការសិទ្ធិមនុសសអង្គការស ប្បជាជាេិ “ធសចកដើសនាិដ្ឋា នអំពើការអធង្កេការណ៍្៖ ប្បធទ្សបារាងំ្ (ឯកស្លរអង្គការ
ស ប្បជាជាេិ CCPR/C/FRA/CO/៤ នថ្ងទ្ើ៣១ មខ្កកកដ្ឋ ឆ្ា ២ំ០០៨) វាកយខ្ណ្ឌ ទ្ើ១៤ https://undocs.org/en/CCPR/C/FRA/CO/4 
។  

មាប្តា ១១ នន ស.ស.ស.ម៖ “ជ្នណាមែលជាប់ធចទ្ពើបទ្ធលាើសប្ព ាទ្ណ្ឌ  ប្េូវ
សនាេជាជ្នគ្មា នធទសរ ូេែល់ពិរុទ្ធភាពប្េូវបានរកធ ើញធៅកាុ ង្សវនាការ
ស្លធារណ្ៈ មែលមានការធានាចបំាច់ធែើមបើការពារសិទ្ធិជ្នជាប់ធចទ្ ពើបទ្
ធលាើសប្ព ាទ្ណ្ឌ ។” 
 

 មាប្តា ១៤ (២) នន ក.អ.ស.ព.ន៖ “ជ្នប្គប់រូបមែលប្េូវបានធចទ្ប្បកាន់ពើ
បទ្ធលាើសប្ព ាទ្ណ្ឌ  ប្េូវសនាេថាគ្មា នធទសរ ូេែល់ពិរុទ្ធភាពរបស់ខ្លួ នប្េូវ
បានកំណ្េ់ធដ្ឋយចាប់”។ 
 

https://undocs.org/en/CCPR/C/FRA/CO/4
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២.២. ចាប់ជាេ ិ
 

 សិទ្ធិទ្ទ្លួបានការសនាេទុ្កជាមុនថាគ្មា នធទស នងិ្សិទ្ធិធៅធសងៀម ប្េូវបានការពារធដ្ឋយមាប្តា ៣៨ 
ននរែា្មានុ ា្ននប្ពះរាជាណាចប្កកមពុជា (“រែា្មានុ្ា”) និង្មាប្តា៥ ននចាប់សដើពើយុេតិ្ ម៌អនើេិជ្ន។ 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

មាប្តា ៤០ នន អ.ស.ក៖ “ធែើមបើអនុវេតចំណុ្ចធនះបាន និង្ធដ្ឋយធោង្តាមបទ្
បប ា្េតិអនតរជាេិពាក់ព័នធ ភាគើរែា ជាពិធសស ប្េូវធានាថា […] (i) ទ្ទ្ួលបាន
ការសនាេថាគ្មា នធទសរ ូេទល់មេបទ្ធលាើសធនាះប្េូវបានបញ្ញរ ក់ប្សបតាម
ចាប់” 
 

រែា្ មានុ្ា មាប្តា ៣៨៖ “ជ្នជាប់ធចទ្ណាក៏ធដ្ឋយ ប្េូវទុ្កជាមនុសសឥេធទស 
ែរាបណាេុលាការមិនទន់កាេ់ធទសជាស្លថ ពរ។ 
 

មាប្តា ៥ ននចាប់សដើពើយុេតិ្ ម៌អនើេជិ្ន៖ “ប្គប់បុគគលមែលបំធពញមុខ្ង្វរណាមួយ
ពាក់ព័នធនឹង្អនើេិជ្នប្េូវធានាឱ្យមានការធគ្មរពធគ្មលការណ៍្ែូចេធៅ៖ […] 
សនាេថាគ្មា នធទស ែរាបណាេុលាការមិនទន់កាេ់ធទសជាស្លថ ពរ។” 
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៣. សារសខំាន់  
 

 សទិ្ធទិ្ទ្លួបានការសនាេទុ្កជាមុនថាគ្មា នធទស គជឺាសិទ្ធិមួយកាុង្ចំធណាមសិទ្ធិទ្ទ្លួបានការជ្ំនុំ
ជ្ប្មះធដ្ឋយយុេតិ្ម៌ មែលប្េូវបានទ្ទ្លួស្លគ ល់ថាជាសិទ្ធិមូលដ្ឋា ន និង្បានកណំ្េ់ោ៉ា ង្ចាស់7 ធ ើយក៏ជាធាេុ
ទសែ៏ំសំខាន់នននើេិរែាទង្មែរ។8 
 

 សិទ្ធិធនះធានាថា ពុំមាននរណាមាា ក់ប្េូវបានដ្ឋក់ធទសទ្ណ្ឌ តាមទ្ំធនើង្ចេិត 
ចំធពាះសកមាភាព មែលពកួធគមិនបានប្បប្ពឹេត តាមរយៈការេប្មូវឱ្យបង្វា ញភសតុតាង្
បញ្ញរ ក់ធដ្ឋយចាប់េុលាការអពំើសកមាភាពប្បប្ពឹេតមនិប្េឹមប្េូវមែលបានធចទ្
ប្បកាន់ធនាះ មុនធពលដ្ឋក់ធទសទន់ធៅធលើជ្នធលាើសធែើយ។9   
 

 សិទ្ធិទ្ទ្លួបានការសនាេទុ្កជាមុនថាគ្មា នធទស អនុវេតធៅកាុង្ធពល         
ពិនិេយធមើលបនៃុកននភសតុតាង្ធចទ្ប្បកាន់10 និង្ធានាថាពុមំានបទ្ធលាើសណាមួយប្េូវបានសនាេទុ្កធនាះធទ្ 
រ ូេទល់មេការធចទ្ប្បកាន់ធនាះប្េូវបានបញ្ញរ ក់ថាមានពិរុទ្ធភាព ួសពើវមិេិសង្សយ័។ ប្បសិនធបើអយយការ 
មិនបានបញ្ញច ក់ថាការធចទ្ប្បកាន់ធនាះគឺប្េឹមប្េូវធទ្ ធនាះបុគគលធនាះគឺពុំមានកំ ុសែូចការធចទ្ប្បកាន់       
ធែើយ។ ធៅកាុង្សណំុំ្ធរឿង្ភាគធប្ចើន អយយការប្េូវបញ្ញរ ក់ថាចុង្ធចទ្គឺមានពិរុទ្ធភាព ួសពើវមិេសិង្សយ័។ 
ប្បសិនធបើធៅមេមានវមិេិសង្សយ័ ធនាះការសង្សយ័ធនាះនងឹ្ទដល់ជាប្បធោជ្ន៍ែល់ជ្នជាប់ធចទ្11 មែលប្េូវ
ធលើកមលង្ការធចទ្ប្បកាន់។ 

                                                           
7 ម.ស.ម.ក “ធសៀវធៅមណ្នាសំដើពើសិទ្ធិទ្ទ្លួបានការជំ្នំុជ្ប្មះធដ្ឋយយុេតិ្ម ៌និង្ការសធង្ខេការណ៍្ធៅសវនាការ” (មខ្កុមភៈ ឆ្ា ំ
២០១២) https://sithi.org/tmp/publication/view/2012-02-13-fair-trial-rights-and-trial-monitoring-handbook ។ 
8 អង្គការធលើកមលង្ធទសអនតរជាេិ ‘ធសៀវធៅមណ្នាសំដើពើការជំ្នំុជ្ប្មះធដ្ឋយយុេតិ្ម ៌កំមណ្ធលើកទ្ើពើរ” (ឆ្ា ២ំ០១៤) ទំ្ពរ័ ១២៥ 
https://sithi.org/tmp/publication/view/2014-04-10-fair-trial-manual-published-by-amnesty-international ។ 
9 ម.ស.ម.ក “ធសៀវធៅមណ្នាសំដើពើសិទ្ធិទ្ទ្លួបានការជំ្នំុជ្ប្មះធដ្ឋយយុេតិ្ម ៌ និង្ការសធង្ខេការណ៍្ធៅសវនាការ” (មខ្កុមភៈ ឆ្ា ំ
២០១២) ទំ្ពរ័ ១២, https://sithi.org/tmp/publication/view/2012-02-13-fair-trial-rights-and-trial-monitoring-handbook. 
10 UNHRC ធសចកដើពនយលទូ់្ធៅ ៣២ វាកយខ្ណ្ឌ ទ្ើ ៣០ 
11 គណ្ៈកមាា ្ិការសិទ្ធិមនុសសអង្គការស ប្បជាជាេិ ធសចកដើពនយល់ទូ្ធៅ ៣២ §៣០ េុលាការអឺរ ៉ាុប៖ សំណំុ្ធរឿង្ Barberà, Messegué 
និង្ Jabardo ទ្លនឹ់ង្ប្បធទ្សធអសា៉ាញ (១០៥៩០/៨៣) (ឆ្ា ១ំ៩៨៨) §៧៧ សំណំុ្ធរឿង្ Telfner ទ្លនឹ់ង្ប្បធទ្សអូប្ទ្ើស 
(៣៣៥០១/៩៦) (ឆ្ា ២ំ០០១) §១៥ សូមធមើល សំណំុ្ធរឿង្ Ricardo Canese ទ្លនឹ់ង្ប្បធទ្សបា៉ា រា៉ាហាគ យ Paraguay េុលាការអនតរ
អាធមរកិ (ឆ្ា ២ំ០០៤) §§១៥៣-១៥៤ 

https://sithi.org/tmp/publication/view/2012-02-13-fair-trial-rights-and-trial-monitoring-handbook
https://sithi.org/tmp/publication/view/2014-04-10-fair-trial-manual-published-by-amnesty-international
https://sithi.org/tmp/publication/view/2012-02-13-fair-trial-rights-and-trial-monitoring-handbook
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សិទ្ធិទ្ទ្លួបានការសនាេទុ្កជាមុនថាគ្មា នធទស ក៏ជាប្បភពននសិទ្ធិធទសង្ៗធទ្ៀេទង្
មែរ ជាពិធសស សិទ្ធមិិនប្េូវបានបង្ខិេបង្ខំឱ្យធឆលើយដ្ឋក់កំ ុសធលើខ្លួនឯង្ ឬ ស្លរភាពថា
មានពិរុទ្ធ សិទ្ធិធៅធសងៀម និង្ការសនាេអំពើការធានាឱ្យធៅធប្ៅ ុ ំនងិ្ការធដ្ឋះមលង្ឱ្យ
ធៅធប្ៅ ុបំធណាដ ះអាសនា។12 ករណ្ើ ធលើកមលង្អំពើការ ុខំ្លួនបធណាដ ះអាសនាមានធៅ
កាុង្ការសនាេថាគ្មា នធទសមែរ មែលអះអាង្ថា ការខ្វះខាេនូវធសរ ើភាពធកើេធែើង្មេធៅ
ធប្កាមកាលៈធទ្សៈចធង្អៀេ នងិ្ធពលមានការចបំាច់េឹង្រងឹ្ប៉ាុធណាណ ះ។ 

 

 សិទ្ធិធៅធសងៀម គពឺិេជាសខំាន់ណាស់កាុង្ការការពារការសនាេថាគ្មា នធទស ធដ្ឋយស្លរមេសិទ្ធិធនះ
ការពារសទិ្ធិមនិប្េូវបានបង្ខិេបង្ខំឱ្យស្លរភាពថាមានពិរុទ្ធ ឬ ធឆលើយដ្ឋក់ក ុំសធលើខ្លួនឯង្ (ឬសិទ្ធិមនិធឆលើយដ្ឋក់
បនៃុកធលើខ្លួនឯង្) សិទ្ធិធនះ ក៏មានទ្ំនាក់ទ្ំនង្ជាមយួនឹង្សិទ្ធិសនាេថាគ្មា នធទសទង្មែរ ធ ើយសិទ្ធិធនះប្េូវ
បានបធង្កើេធែើង្ធែើមបើការពារជ្នជាប់ធចទ្ពើការបង្ខំឱ្យធឆលើយដ្ឋក់បនៃុកធលើខ្លួនឯង្ និង្/ឬ ស្លរភាពថាមានពិរុទ្ធ
ភាព។ 
 

 ជាលទ្ធទល ការមិនធគ្មរពសទិ្ធិទ្ទ្ួលបានការសនាេទុ្កជាមុនថាគ្មា នធទស នងិ្សិទ្ធិធៅធសងៀមរបស់ជ្ន
ជាប់ធចទ្ បានបធង្កើេជាហានភ័ិយសប្មាប់ជ្នជាប់ធចទ្ កាុង្ការប្េូវបានធគធមើលធ ើញថាមានពិរុទ្ធ ឬធប្គ្មះថាា ក់ 
និង្អាចជ្ះឥទ្ធិពលទងំ្ធដ្ឋយធចេនា ឬ អធចេនា ធៅធលើលកខណ្ៈននែំធណ្ើ រការនើេិវ ិ្ ើការវនិិចឆ័យរបស់សវនាការ 
និង្លទ្ធទលននសណំុំ្ធរឿង្។ ធ ើយបញ្ញា ធនះក៏អាចឈានធៅែល់ការធចទ្ប្បកាន់មិនប្េមឹប្េូវទង្មែរ។ ែូធចាះ 
ការធានាថា សទិ្ធិទងំ្អស់ធនះប្េូវបានធគ្មរពតាម គជឺាមូលដ្ឋា នកាុង្ការធានាឱ្យបាននូវការជ្ំនុជំ្ប្មះធដ្ឋយ
យុេតិ្ម៌សប្មាប់ជ្នជាប់ធចទ្។ 
 

៤. ថ្ែនកំណ្ត្់ 
 

 សិទ្ធិទ្ទ្លួបានការសនាេទុ្កជាមុនថាគ្មា នធទសគមឺនិមានមែនកណំ្េ់ធនាះធទ្។ ការសនាេទុ្កជាមុន
ថាគ្មា នធទស គឺជាបទ្ដ្ឋា នននចាប់ទ្ំធនៀមទ្ំលាប់អនតរជាេិពើធែើមមក មែលអនុវេតធៅប្គប់ធពលធវលា និង្ប្គប់
កាលៈធទ្សៈទងំ្អស់។13 សិទ្ធធិនះ មិនអាចមានករណ្ើ ធលើកមលង្ធដ្ឋយករណ្ើ ធលើកធែើង្អនុញ្ញា ននការរេឹេបេិ
ប្សបចាប់ធៅកាុង្ធពលមានសស្រ្ង្វគ ម ឬប្គ្មធប្គ្មះអាសនាស្លធារណ្ៈធនាះធទ្។14 
 

 

                                                           
12 ម.ស.ម.ក “ធសៀវធៅមណ្នាសំដើពើសិទ្ធិទ្ទ្លួបានការជំ្នំុជ្ប្មះធដ្ឋយយុេតិ្ម ៌និង្ការសធង្ខេការណ៍្ធៅសវនាការ” (មខ្កុមភៈ ឆ្ា ំ
២០១២) ទំ្ពរ័ ១២ 
13 អង្គការធលើកមលង្ធទសអនតរជាេិ “ធសៀវធៅមណ្នាសំដើពើការជំ្នំុជ្ប្មះធដ្ឋយយុេតិ្ម ៌ កំមណ្ធលើកទ្ើពើរ” (ឆ្ា ២ំ០១៤) ទំ្ពរ័ ១២៥ 
https://sithi.org/tmp/publication/view/2014-04-10-fair-trial-manual-published-by-amnesty-international ។ 
14 គណ្ៈកមាា ្ិការសិទ្ធិមនុសសអង្គការស ប្បជាជាេិ ធសចកដើពនយលទូ់្ធៅ ២៤, §៨ ធសចកដើពនយលទូ់្ធៅ ២៩, §§១១, ១៦, ធសចកដើ
ពនយលទូ់្ធៅ ៣២, §៦។ 

https://sithi.org/tmp/publication/view/2014-04-10-fair-trial-manual-published-by-amnesty-international
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 ែូធចាះ ការសនាេទុ្កជាមុនថាគ្មា នធទស ប្េូវធគ្មរពតាមធៅប្គប់សណំុំ្ធរឿង្ប្ព ាទ្ណ្ឌ ទងំ្អស់ ធៅ
ប្គប់ែំណាក់កាលននការអនុវេតនើេិវ ិ្ ើប្ព ាទ្ណ្ឌ  និង្ធៅកាុង្ការប្បប្ពឹេតរបស់ជ្នជាប់ធចទ្ធៅប្គប់ែំណាក់
កាលនននើេិវ ិ្ ើទលូវចាប់ទងំ្មូល ធដ្ឋយមនិមានករណ្ើ ធលើកមលង្ធនាះធទ្។ 
 

 ធទះបើជាការសនាេទុ្កជាមុនថាគ្មា នធទស ប្េូវបានចេ់ទុ្កជាឯកចឆ័នៃថាជាសទិ្ធិដ្ឋច់ខាេ មែលមិន
មានមែនកណំ្េ់ ប៉ាុមនតក៏មានការធមើលធ ើញមបបធទសង្ធៅធលើលកខណ្ៈដ្ឋច់ខាេននសទិ្ធធិៅធសងៀមទង្មែរ។ 
 

 ប្បធទ្សមយួចំននួ អនុញ្ញា េឱ្យមានការែក ូេនូវសទិ្ធិទ្ទ្ួលបានការសនាដិ្ឋា ន្ងន់្ងរនានាពើសទិ្ធិធៅ
ធសងៀមរបស់ជ្នជាប់ធចទ្កាុង្អំែុង្ធពលសួរសណួំ្រ ែូចជា ធៅចប្កភពអង់្ធគលស ជាធែើម។ គណ្ៈកមាា ្ិការសទិ្ធិ
មនុសសអង្គការស ប្បជាជាេ ិបានបង្វា ញនូវកដើបារមភពាក់ព័នធនឹង្ការែកយកនូវការសនាដិ្ឋា នអវជិ្រមានពើសិទ្ធិធៅ
ធសងៀមរបស់ជ្នជាប់ធចទ្ និង្បានមណ្នាឱំ្យប្បធទ្សទងំ្អស់មែលជាភាគើកេកិាសញ្ញា អនតរជាេិសតើពើសទិ្ធិ
ពលរែា និង្សិទ្ធនិធោបាយ ធ្វើការពិចរណាធែើង្វញិចធំពាះការអនុវេតរបស់ខ្លួន ធែើមបើធានាថាពកួធគបាន
អនុធលាមធៅតាមមាប្តា ១៤ ននកេកិាសញ្ញា អនតរជាេសិតើពើសិទ្ធិពលរែា និង្សទិ្ធិនធោបាយ។15 ប៉ាុមនត េុលាការ
អឺរ ៉ាុបចេ់ទុ្កថា សិទ្ធិធៅធសងៀម មិនមមនជាសិទ្ធិដ្ឋច់ខាេធនាះធទ្ ធ ើយការសនាិដ្ឋា នអវជិ្រមាន អាចែកធចញពើ
សិទ្ធិធៅធសងៀមរបស់ជ្នជាប់ធចទ្បានធៅកាុង្កាលៈធទ្សៈជាក់លាក់មួយចនំួន។16 ធទះបើជាោ៉ា ង្ណា ធសចកដើ
សនាិដ្ឋា នទងំ្ធនះ ប្េូវធ្វើធែើង្ធដ្ឋយមានការប្បងុ្ប្បយេ័ាជានិចច។17 
 

-----ចប់----- 
 
 
 
 
 
 

 

                                                           
15 គណ្ៈកមាា ្ិការសិទ្ធិមនុសសអង្គការស ប្បជាជាេិ ធសចកដើសនាិដ្ឋា នការអធង្កេការណ៍្អំពើមែនែើចប្កភពអង្ធ់គលស និង្ធៅធប្ៅចប្កភព
អង្ធ់គលស (ឯកស្លរអង្គការស ប្បជាជាេិ CCPR/CO/៧៣/UK CCPR/CO/៧៣/UKOT នថ្ងទ្ើ០៦ មខ្ ា្ូ ឆ្ា ២ំ០០១) វាកយខ្ណ្ឌ ទ្ើ ១៧ 
https://www.refworld.org/docid/3cbbec3d2.html 
16 េុលាការអឺរ ៉ាុប សំណំុ្ធរឿង្ O’Halloran និង្ Francis ទ្លនឹ់ង្ចប្កភពអង្ធ់គលស (នថ្ងទ្ើ២៩ មខ្មិថុ្នា ឆ្ា ២ំ០០៧)។ 
17 អង្គការធលើកមលង្ធទសអនតរជាេិ “ធសៀវធៅមណ្នាសំដើពើការជំ្នំុជ្ប្មះធដ្ឋយយុេតិ្ម ៌កំមណ្ធលើកទ្ើពើរ” ទំ្ពរ័ ១៣១។ 


